
上記②の重要施策として

北九州市まち・ひと・しごと創生総合戦略

（国のまち・ひと・しごと創生総合戦略の基本目標を基に策定）

生 涯 活 躍 の ま ち生 涯 活 躍 の ま ち

①北九州市への移住希望
者への掘り起こし
⇒北九州市すまいるクラ
ブ

②移住希望者の受入体制
の充実
⇒住むなら北九州市！応
援団体登録制度

③移住希望者の本市への
マッチング
⇒移住相談員（首都圏）、
移住コーディネーター
（北九州市）の設置、お
試し居住

20代向け 30代向け 40代向け アクティブシニア

北 九 州 市 へ の 定 住 ・ 移 住 の 促 進北 九 州 市 へ の 定 住 ・ 移 住 の 促 進

対象者
（主に北九州市出身、北九州市での仕事経験者など）

移住に興味がある人

移住 ①

②・③

■ 市内中小企業の人材不足の解消

■ 技術力を備えた労働者の増加

■ 市内高齢者の活性化に影響

■ 消費活性化による地域経済の発展

■ まちのにぎわい

■ 本市の新たな魅力の創出

北
九
州
市
へ
の
効
果

中高年齢者が希望に応じて地方や「まちなか」に移り住み、地域の住民（多世
代）と交流しながら、健康でアクティブな生活を送り、必要に応じて医療・介
護を受けることができる地域づくりを目指す。・・・国の提言

このような取組を国の支援を活用して行う

【具体的な取組】 ①官民一体となったまちづくり
⇒多世代の住民が住みやすいまち

②シニア・ハローワーク、ＵＩターン応援プロジェクト等
を活用した就職支援
⇒今まで培った能力を社会で発揮

③介護ロボットの導入
⇒要介護認定者増加への対応や介護従事者の負担軽減

④地域での生涯学習や健康づくり
⇒要介護者になりにくく、生き生きとした生活

暮らしやすい環境整備

まち ひと しごと

①北九州市にしごとをつくり、
安心して働けるようにする

②北九州市への新しいひとの
流れをつくる

③若い世代の結婚・出産・子育ての
希望をかなえる

④時代に合った魅力的な都市を
つくる

北九州市版「生涯活躍のまち」について


